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Doctora:
SANDIBEL OROZCO VALENCIA
Presidente Concejo Municipal de Campo de la Cruz
E.                           S.                           D.

ASUNTO:   Traslado   de   lnforme   Final,   Auditoria   de   Cumplimiento   al   Concejo
Municipal de Campo de la Cruz. Vigencia 2021  y 2022.

El  grupo  auditor  en  Mesa  de  Trabajo  procedi6  a  evaluar  los  descargos  de  las
Observaciones  evidenciadas  en  el  ejercicio  del  Control  Fiscal,  las  cuales  fueron
trasladadas al  Concejo Municipal de Campo de  la Cruz,  con el fin  de garantizar el
derecho de defensa y el debido proceso.

VALORAC16N DE DESCARGOS.

EI  Concejo  Municipal  de  Campo  de  la  Cruz  present6  dentro  de  los  terminos,
respuesta sobre  las observaciones plasmadas en el  lnforme Preliminar y una vez
analizados  por  el  grupo  auditor  en  mesa  de  trabajo,  se  estableci6  la  existencia
siete  (7)  Hallazgos  de tipo Administrativo,  contenidos en  el  lnforme  Definitivo que
le trasladamos.

La entidad auditada ante  los  hallazgos administrativos,  debe presentar un  Plan de
Mejoramiento,  dentro  de  los  quince  (15)  dias  siguientes  al  recibo  de  la  presente,
que  permita  solucionar  las  deficiencias  administrativas  comunicadas  durante  el
proceso     auditor     en     el     Formato     disponible     en     nuestra     pagina     web:
www.contraloriadeatlantico.gov.co.
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1.   CARTA DE CONCLUSIONES

Barranquilla,

Doctor:
SANDIBEL OROZCO VALENCIA
Presidente Concejo Municipal
Campo de la Cruz -Atlantico

Asunto: lnforme Definitivo de Auditoria de Cumplimiento Concejo de Campo de la Cruz
vigencias 2021  y 2022.

Cordial saludo.

Con fundamento en las facultades otorgadas por el Articulo 268 en concordancia con
el  articulo  272  de  la  Constituci6n  Politica  y de  conformidad  con  lo  estipulado  en  la
Resoluci6n  Reglamentaria 008 del enero 29 de 2020,  la Contraloria  Departamental
del Atlantico realiz6 auditoria de cumplimiento sobre las funciones inherentes al cargo
del  Concejo en  el  Municipio de Campo de  la  Cruz -Atlantico periodos 2021  y 2022
comprendidos entre el 01  de enero al 31  de diciembre de cada anualidad.

Es  responsabilidad  de  la  Administraci6n,  el  contenido  en  calidad  y  cantidad  de  la
informaci6n  suministrada,  asi  como  con  el  cumplimiento  de  las  normas  que  le  son
aplicables a su actividad  institucional en relaci6n con el asunto auditado.

Es  obligaci6n  de  la  C.D.A  expresar  con  independencia  una  conclusi6n  sobre  el
cumplimiento de las disposiciones aplicables en las gestiones administrativas propias
de su cargo, conclusi6n que debe estar fundamentada en los resultados obtenidos en
la auditoria realizada.

Este trabajo se ajust6 a lo dispuesto en  los Principios fundamentales de auditoria y
las Directrices impartidas para la auditoria de cumplimiento, conforme a lo establecido
en  la  Resoluci6n  Organica  008  del  Enero  29 de  2020  ,  proferida  por  la  Contraloria
Departamental del Atlantico, en concordancia con las Normas lnternacionales de las
Entidades   Fiscalizadoras   Superiores   (lssAl),   desarrolladas   por  la   Organizaci6n
lnternacional   de   las   Entidades   Fiscalizadoras   Superiores   (lNTOSAl)   para   las
Entidades Fiscalizadoras Superiores.

Estos  principios  requieren  de  parte  de  la  C,D.A  la  observancia  de  las  exigencias
profesionales y 6ticas que  ameritan de  una  planificaci6n  y ejecuci6n  de  la  auditoria
destinadas   a   obtener   garantia   limitada,   de   que   los   procesos   consultaron   la
normatividad que le es aplicable al ente evaluado.
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ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

Los analisis y conclusiones se encuentran  debidamente documentados en  papeles
de trabajo, los cuales reposan en el Sistema de informaci6n de Auditorfas establecido
para tal efecto y los archivos de las Contralorias Auxiliares para la Gesti6n Ptlblica y
la de lnfraestructura y Medio Ambiente.

1.1. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

OBJETIVO GENERAL

Emitir  un  concepto  sobre  el  cumplimiento  de  los  criterios  evaluados,  en  todos  los
aspectos significativos, con el fin de evaluar la gesti6n fiscal adelantada por el Concejo
Municipal de Campo de la Cruz, durante las vigencias 2021  y 2022,  de acuerdo con  lo
establecido en los lineamientos constitucionales y legales establecidos.

1.2 ALCANCE DE LA AUDITORiA

Periodo a auditar
Comprende la Gesti6n  Fiscal adelantada dentro del  periodo enmarcado entre el  1  de
enero de 2021  a 31  de diciembre de 2022 por el Concejo Municipal teniendo en cuenta
el vinculo entre los riesgos identificados y la extensi6n de las pruebas a realizar.

Los periodos de la evaluaci6n fueron la vigencia 2021  y 2022, sobre el cumplimiento de
la normatividad y gesti6n fiscal.

Con base en la metodologia de guia de auditoria territorial GAT, se llev6 a cabo revision
de la  informaci6n  reportada por el Concejo Municipal de Campo de  la Cruz -Atlantico,
en   los   procesos   de   gesti6n   administrativa   fiscal,   la   valoraci6n   de   los   recursos
ejecutados en  cumplimiento  de  su  objeto  Misional,  y  la  evaluaci6n  al  Control  lnterno
(Auto Control)

1.3 LIMITAcloNES DEL PROCESO

En  el  trabajo  de  auditoria  se  presentaron  limitaciones  en  lo  que  se  refiere  a  la
informaci6n de auditorias anteriores aplicables al conocimiento     del punto de control
auditado, por ser esta la primera auditoria de cumplimiento que se realiza a estas, por
parte de la Contraloria Departamental del Atlantico.

1.4. RESULTADOS EVALUAC16N CONTROL INTERN0

La  Contralorla   Departamental  del  Atlantico,   En   la  ejecuci6n  de  la  auditoria  de
cumplimiento emite un solo concepto para las vigencias 2021  y 2022  puesto que no
existi6  modificaciones  entre  los  periodos  a  auditar.    EI  concepto  de  control  fiscal
interno   es   lNEFICIENTE   con    un    puntaje   de   2.298   como    resultado   de    las
inconsistencias  identificadas  en  la  matriz  de  seguimiento  y  control  a  los  procesos
administrativos    adelantados por el Concejo Municipal de Campo de la Cruz.
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ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

1.5    CONCLUSIONES    GENERALES        Y    CONCEPTO    DE    LA    EVALUAC16N
REALIZADA

Conclusi6h de la Auditoria de Cumplimiento.

Como resultado de la auditoria realizada al Concejo Municipal de Campo de la Cruz-
Atlantico,   la   Contraloria   Departamental   del   Atlantico,   considera   que,   salvo   las
debilidades  presentadas  en  el  punto  de  control  evaluado  Concejo  Municipal  de
Campo de la Cruz -Atlantico en el sentido que debe anexar los soportes de ley en los
pagos que realice y tomar nota sobre la No publicaci6n de los planes de acci6n en la
pagina web

Como  conclusiones  respecto  a  la  verificaci6n  de  incumplimiento  de  los  criterios
aplicables a la actividad de la entidad auditada se evidenci6 lo siguiente:

De manera general se destaca que las acciones orientadas a la misi6n sefialadas en
la Constituci6n  Politica y demas normas    reglamentarias con  relaci6n  actividades y
operaciones   por   parfe   de   la   corporaci6n   edilicia   no   resultan   conformes   en   la
evaluaci6n realizada, se emite un Concepto de la Evaluaci6n:

lNCUMPLIMIENTO MATERIAL -CON RESERVA:

Fundamento de la conc[usi6n de la Auditoria de Cumplimiento.

Como resultado de la auditoria realizada al Concejo Municipal de Campo de la Cruz-
Atlantico,   la   Contraloria   Departamental   del   Atlantico,   considera   que,   salvo   las
debilidades  presentadas  en  el  punto  de  control  evaluado  Concejo  Municipal  de
Campo de  la  Cruz -Atlantico en  el  sentido que debe anexar los soportes de  ley en
cada una de las carpetas contentivas  de los procesos contractual y de los pagos que
realice,  y tomar  nota  sabre  la  No  publicaci6n  de  los  planes de  acci6n  en  la  pagina
web.

De manera general se destaca el incumplimiento parcial de las acciones orientadas a
la misi6n sefialadas en la Constituci6n Politica y demas normas    reglamentarias con
relaci6n actividades y operaciones por parfe de la corporaci6n edilicia.

Como  conclusiones  respecto  a  la  verificaci6n  de  incumplimiento  de  los  criterios
aplicables a la actividad de la entidad auditada se evidenci6 lo siguiente:

Objetivo Especifico N°1.  Determinar si el Concejo Municipal  ha actuado conforme a
las atribuciones y funciones que le sefiala  la Constituci6n  Polltica,  la  ley y en general
las normas expedidas por los organismos competentes que sean aplicables al asunto
a auditar. Cumple
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Objetivo   Especifico   N°2.   Determinar  responsabilidades   de   los   funcionarios   con
relaci6n a su actuaci6n dentro de la gesti6n fiscal del auditades  Cumple

Objetivo  Especifico  N°3.  Identificar  las  debilidades  y desviaciones  con  respecto  al
cumplimiento de la Constituci6n Politica,  las leyes y demas regulaciones. No Cumplo.

Objetivo Especifico N°4. Determinar y considerar el riego de fraude. Cumple.

Objetivo    Especifico    N°5.    Revisar    la    eficiencia    y    eficacia    de    los    procesos
administrativos del auditado con relaci6n al buen uso de los recursos.   Cumple.

1.6.CUADRO DE HALLAZGOS

Las  observaciones  como  resultado de  la  auditoria  de  cumpljmiento  se  resumen  a
continuaci6n:

hi
RE`.

1.  ADMINISTRATIVOS 7
2.  DISCIPLINARIOS 0
3.  PENALES 0
4.  FISCALES 0
5.  BENEFICIO  FISCAL 0
TOTAL 7

PLAN DE MEJORAMIENTO

EI Concejo Municipal de Campo de la Cruz, debe disefiar un Plan de Mejoramiento que
permita solucionar las deficiencias puntualizadas,  documento que debefa ser remitido
a la Contralorla  Departamental del Atlantico,  dentro de los quince (15) dias siguientes
al recibo de este informe.

EI plan de Mejoramiento debe detallar las medidas que se tomafan  respecto de cada
uno   de   los   hallazgos   identificados,   cronograma   de   las   acciones   con   que   se
implementafan   los   correctivos,   responsables   de   efectuarlos   y   seguimiento   a   su
ejecuci6n.

RONCALL0
ental del Atlantico

Elaber6:  Rafael
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Alvaro Caballero
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2.   OBJETIVOS Y CRITERIOS
2.1.Objetivos

Objetivo General

Emitir  un  concepto  sobre  el  cumplimiento  de  los  criterios  evaluados,  en  todos  los
aspectos  significativos,  con  el  fin  de  evaluar  la  gesti6n  fiscal  adelantada  por  el
Concejo  Municipal  de  Campo  de  la  Cruz,  durante  las  vigencias  2021  y  2022,  de
acuerdo    con    lo    establecido    en    los    lineamientos    constitucionales    y    legales
establecidos.

Objetivos eSpecificos.

1.   Determinar  si  el  Concejo  Municipal  ha  actuado  conforme  a  las  atribuciones  y
funciones que  le seftala  la Constituci6n  Polltica,  la  ley y en  general  las  normas
expedidas  por  los  organismos  competentes  que  sean  aplicables  al  asunto  a
auditar.

2.   Determinar  responsabilidades  de  los  funcionarios  con  relaci6n  a  su  actuaci6n
dentro de la gesti6n fiscal del auditado

3.   Identificar  las  debilidades  y  desviaciones  con  respecto  al  cumplimiento  de  la
Constituci6n  Politica,  las leyes y demas regulaciones.

4.   Determinar y considerar el riego de fraude.
5.   Revisar la eficiencia y eficacia de los procesos administrativos del auditado con

relaci6n al buen uso de los recursos.

2.2. Critorios de auditoria

La  Contraloria  Departamental del Atlantico a fin  de  llevar a  cabo su  examen frente al
cumplimiento de  las disposiciones  legales aplicables  al  Concejo  Municipal  de Campo
de la Cruz., determino los siguientes criterios legales generales aplicables:

1.      Revisar y evaluar la n6mina del punto a auditar y los honorarios generados.
2.      Evaluar la contrataci6n  realizada por el auditado.  de conformidad con  la ley 80

de 1993 y demas disposiciones legales.
3.      Evaluar las transferencias recibjdas de acuerdo con la ley 617 de 2.000.
4.      Evaluar el cumplimiento y ejecuci6n de los planes y programas, vigencias 2021

y 2022
5.      Evaluar el  comportamiento del  manejo de  los  recursos del  presupuesto de  la

Entidad.  Decreto 111  de 1996 y demas normas aplicables
6.      Revisar   la   gesti6n   financiera   del    auditado.    Resoluci6n    533   de   2015   y

modificaciones.
7.      Evaluar  el  proceso  de  Control  lnterno  del  punto  a  auditar.  Ley  87  de  1993  y

demas normas aplicables.
8.      Solicitar relaci6n de las autorizaciones al alcalde para contrataren los casos en

que requiere autorizaci6n previa del Concejo.
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9.      Solicitar informaci6n sobre el establecimiento, reforma o eliminaci6n de tributos,
contribuciones, impuestos y sobretasas, de conformidad con la ley.

Fuentes De Criterio.

•     Constituci6n politica de colombia
•    Decreto l082de2015
•     Ley80del993.
•    Decreto403de2020
•     Ley617de2000
•    Decretolll  del996
•    Leyl36del994
•     Leyl981  de2olg.Art.  |o
•     Leyl551De2012
•     Ley87del993.
•     Resoluci6n 533 de 2015 y modificaciones

3.   Resultados de la auditoria

3.1. Resultados generales sobre el asunto a materia auditada

Como resultado General para  determinar el cumplimiento de las normas vigentes
aplicables   a   las     entidades  de  gobierno,   en   los   procesos   misionales  de   la
Corporaci6n   administrativa  de  elecci6n  popular que  cumplen  las funciones que
les senalan  la Constituci6n  Politica y la  ley,  en   el concejo de Campo de la Cruz-
Atlantico, se desarrollaron las siguientes actividades coherentes con los objetivos
y  Criterios  establecidos  en  el  Memorando  de  asignaci6n  del  proceso  auditor;
dentro   de   los   cuales   se   detallan   asi:    Proceso   de   n6mina.   Contrataci6n,
Transferencias de acuerdo con la fey 617 de 2000,  Planes y programas,  Manejo
Presupuestal, Gesti6n Financiera, Evaluaci6n Control lnterno, autorizaciones para
contratar e impuesto.

Los periodos de la evaluaci6n fueron las vigencias 2021  y 2022

Trata sobre el  cumplimiento de  la  normatividad  que  rigen  la  Corporaci6n  Concejo
Municipal y la gesti6n fiscal encomiada por preceptiva constitucional y las de orden
legal.

Con  base en  la metodologia disefiada en  la guia de auditoria territorial CAT 2020,
se llev6 a cabo revisi6n de la informaci6n reportada por la corporaci6n administrativa
de elecci6n  popular Concejo  Municipal  Campo de  la  Cruz -Atlantico,  Ia  valoraci6n
de los recursos ejecutados en cumplimiento de su objeto Misional.
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Asi  mismo,  deficiencias en  la  protecci6n,  custodia de  la  informaci6n y seguimiento
de la  informaci6n que se genera en esta corporaci6n.  De otra parte,  se presentan
deficiencias  en  el  proceso  de  seguimiento  y  supervisi6n  de  la  contrataci6n.  Asi
mismo, se identificaron debilidades en el control interno contable para la liquidaci6n
y pagos de las O.P.S y honorarios a los H. concejales.

3.2. Resultados en relaci6n con el objetivo e8pecifico no. 1

0bjetivo especifico: Determinar si el Concejo Municipal ha actuado conforme a las
atribuciones y funciones que  le sef`ala  la  Constituci6n  Politica,  la  ley y en  general
las  normas  expedidas  por  los  organismos  competentes  que  sean  aplicables  al
asunto a auditar.

A fin de desarrollar este objetivo especifico se evalu6 desde los enfoques descritos
en los criterios consignados en el memorando de asignaci6n de la auditoria.

Los articulos 272 y 313 de la Constituci6n  Politica de  1991  sefialan las siguientes
funciones de los Concejos:

FUNclo NES DE LOS CONCEJOS MUNICIPALES
ART 313 DE LA C.N

La8 funcioneg v la Drestaci6n de servic os de  lo8  Munlcloio8
REGL"ENTAR E control  Ia preservaci6n y dofenca de patrimonio eool6gico y cultural del

MuniciDio.
U8o8 del 8ilelo
A alcalde Dora la colebraci6n do contratos.

AUTORRAR E eiercicio de functone8 Dro-temcore d e  conceio
D ctar noma9 de DreguDuesto.

PRESuPuE8TAI EXDedlr el  Dre8uDueato anual.
AdoDt8r log tnbuto8 v aasto8 locales.
Adoi)tar Dlano8 v Droaramas de do8arro a eoon6mico. Social v de obras Dtiblicas
Determlnar e8tructura de la admlnlstrac 6n  mu nicii)al

ORGANIZAR LA ADNIN[STRACIOII Oraanlzar la8 re8Dectva8 contralorlas
Determinar funcione8 v e8calas de remuneraci6n
Personero mu niciDal

ELEGIR Contralor munjciDal    v  Distntal
VIC]lAR Actividades relactonada8 con la construccl6n y enaienaci6n de

lnmuoble9 destinados a vrvienda.
E ercor control col rtico sobre la administracl6n municiDal,

CONTROLAR POLITICAMENTE C tar v reauerir 8 lo8 secrctario8 del deaDacho
Proponer mocl6n de cen8ura respocto de log 8ecretarios del  Despecho del
alcalde. cuando a e[lo have luaar

3.3. Resultados en relaci6n con el objetivo especifico no. 2

0bjetivo especifico: Determinar responsabilidades de los funcionarios con relaci6n
a su actuaci6n dentro de la gesti6n fiscal del auditado
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NOMINA

La  n6mina  esfa  conformada  por  un  (1)  funcionario  que  se  desempefia  como
secretario  de  la  Corporaci6n  Administrativa  Municipal,  la  ordenaci6n  del  Gasto
recae en cabeza de su presidente, quien tiene funciones de ordenador del Gasto y
el secretario de las corporaciones administrativas de elecci6n popular que cumplen
las  funciones  que  les  sefialan  la  Constituci6n  Politica  y  la  ley.   La  corporaci6n
cumple   con   efectuar   los   descuentos   de   seguridad   social,con   cargo   a   la
administraci6n Municipal, por virtud del Articulo 3 de la ley 2075  de 2021.

Los  gastos  incurridos  por  la  corporaci6n  administrativa  "Concejo  Municipal  de
Campo  de  la  Cruz Atlantico"  por  concepto  de  n6mina  durante  el  periodo  2021,
ascendieron  a  $17,683.212  correspondieron  a  la  Secretaria  del  Concejo,  KARLA
SANJUANELO   LEYVA  a  esta  incluye  salario  y  las  prestaciones  sociales  por
mandato legal,  su asignaci6n mensual fue de $  1.188.660 hasta el mes de abril a
partir del mes de mayo hubo reajuste al salario y su asignaci6n a partir del mes de
mayo fue de $  1.230.998,
A estos reajustes al salario  se hizo indispensable aportar los actos administrativos
que los originaron para el periodo 2021.
Los   Certificados   de   Disponibilidad   Presupuestal   y   Certificados   de   Registro
Presupuestales,   fueron   verificados     en   sus   saldos   para   la   asunci6n   de   los
compromisos ,estos carecen de consecutivos

C. Bendiciario Valor Page D®l Valor B®noficiario Pa9o De'
Equso Girado IVI®s G'rado Mss

001
KARLA       SANJUANELO

1.188.660

Enero       de 1. 306. 897 Kar apatricia Enero      de
2021 sanjuan6elo 2022

LEYVA leiv

008 KARLA        SANJUANELO 1.132.222 Febrero   de 1  306.897 Kar a      Patricia Febrero  de
LEYVA 2021 sanjuan6aloleiv 2022

013
KARLA        SANJUANELO

1.188.660 Marzo       de 1. 306. 897 Patricia Marzo     de
2022 Sanjuan6elo 2022

LEWA leiv
018 KARIA       SANJUANELO 1.188.660 Abril           de 1. 306.897 Pat icia Abril           de

LEYVA 2021 Sa uanelo  leiv 2022
025 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Mayo        do 261.379 Pat cia Mayo       de

LEYVA 2021 Sa uanelo leiv 2022
028 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Junio         de 771.060 Rolando  Rivera Maya       de

LEYVA 2021 Sanjuan6elo 2022
031 KARLA       SANJUANELO 1 .230.998 Julia           de 1.217.46 Rolando  Rivera Junio       de

LEWA 2021 Sanjuan6elo 2022
038 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Agosto    de 1.217.463 Rolando  Rivera Julia        de

LEYVA 2021 Sanjuan6elo 2022
044 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Septiembre 1.217.463 Rolando  Rivera Agosto    de

LEYVA de 2022 Sanjuaneelo 2022
049 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Octubre 1.217.463 Rolando  Rivera Septiembre

LEWA 2021 Sanjuan6elo de 2022
052 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Noviembre 1.217.463 Rolando  Rivera Octubre  de

|EWA do 2021 Sanjuan6elo 2022
052 KARLA       SANJUANELO 1.230.998 Diciembre 1.217.463 Rolando  Rivera Noviembre

|EYVA Sanjuaneelo de 2022
1.217.463 Rolando  RiveraSaniuaneelo Diciembrede2022
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ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

Se  observa  que  los  pagos  efectuados  a  la  secretaria  del  Concejo  como  tlnica
funcionaria de n6mina no presenta el pago ni la afiliaci6n a la Seguridad Social.

Observaci6n No 1 Administrativai -Disciplinaria.
Condici6n:  El  punto de  Control Auditado  Concejo  Municipal de Campo de  la  Cruz,
en el pago de la n6mina del periodo 2021  no realiza los descuentos de la Seguridad
Social    Integral.    Observandose    en    los    Comprobantes    de    Egresos    ntimeros
01,08,013,018,025,028,031,038,044,048,049,052.  Como  tambi6n  en  los  contratos
001-21,  003-21,  005-21,  004-21,  006-21,  008-21,
Criterio: C.  N Art 209; Ley 100 de 1993,
Causa:  lnobservancia  de  las  normas  que  regulan  el  Sistema  de  Seguridad  Social
Integral.
Efecto:  Corre  la  responsabilidad  de  asumir  demandas  por  incumplimiento  de  las
obligaciones de seguridad social   por parte del Concejo.

Respuesta del auditado a la Observaci6n N°1

La   secretaria   del   honorable   Concejo   municipal   de   Campo   de   la   Cruz   KARIA
SANJUANELO  LEYVA,  se  le presupuest6  para  la vigencia 2021  la seguridad  social.
Sin   embargo,   la   alcaldia   municipal   asumi6  totalmente   la   seguridad   social   de   la
secretaria y de los once (11) honorables concejales. Se cancelan en total  12 aportes
por que la administraci6n asumi6 a la secretaria del Concejo. Sobre los contratos 001 -
21,003-21ut05-2. Sobre los contratos 001-21,003-21ut05-21,006-21  a nombre de
AMALIA LOPEZ CARRILLO por valor $ 908.528 lo que aporto la afiliaci6n de la EPS.
Contrato  N  °004 -21  008-21  a nombre de SANTIAGO  MARENCO  aporto el  pago de
su seguridad social.  El articulo 30 de la  Ley 2075 de 2021, vigente en ese momento,
Iegisla al  respecto frente al derecho de los concejales a  la cotizaci6n  al Sistema de
Seguridad Social;  Pension,  Salud, ARL y cajas de compensaci6n familiar,   por parte
de la administraci6n   municipal

Respecto    a  la  cotizaci6n    al  sistema    de  seguridad  social  el  articulo  3  de  la  Ley  2075  de  2021,
sehal6:

ARTICULO 3° Modifiquese el Arficulo 23 de la Ley 1551  de 2Ou2. el cual quedafa asi.

ARTicuLO  23.  Los  concejales tend fan  derecho  a  la  cotizaci6n  al  Sistema  de  Segur.idad
Social,   Pension,   Salud, ARL y cajas de compensaci6n  familiar, Ia cual se ha fa con cargo al
presupuesto  rfe  la  administraci6n  mum-idipal chque esto  implique  vinculo  laboral  con  la
entidad territorial.

PARAGRAFO.   Para   financiar.   Ios  costos  en   seguridad   social   de   los  conoejales,   de
municipios que reciban ingresos corrientes de libre desthadi6n, interior es a 4.000 SMLMV,
se destinafa el 0, 6°ylo del stistema general de palticipaciones de prop6sito  general,   contemplado
en  el articulo2de la ley 1176 de 2007' .  (Negrilla  fuera de texto).
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ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

Determinaci6n del equipo auditor.

EI  punto  de  control  auditado  presenta  como  soporte  de  la  seguridad  social,  listado
contentivo de  los once (11) concejales y secretaria del Concejo,  con  los aportes que
correspondientes de  Pensi6n,  Salud y A.  R.  I  su valor nominal para con el sistema de

3:tadccrou,:,mp::ra,:otaynttor::,aDdfsevs,t£ToubAgFac:6bns:Laac:gT#:trya::6:u#:,:i::,s:eto%,E:3
la   observaci6n  N°  1  del  lnforme final, toda vez que,  los argumentos expuestos por el
punto auditado son convincentes  que a la letra se transcribe: el articulo 3° de la Ley 2075
de  2021  frente  al  derecho  de  los  concejales  a  la  cotizaci6n  al  Sistema  de  Seguridad
Social;  Pension,  Salud, ARL y cajas de compensaci6n familiar,  es pertinente que se tenga
en cuenta  lo siguiente:

Respecto   a la cotizaci6n   al sistema   de seguridad social el articulo 3 de la Ley 2075 de  2021,  sefial6:

ARTicuLO 3° Modifiquese el Artfculo 23 de la Ley 1551  de 20t2, el cual quedafa  asi.

ARTICULO 23. Log concejales tendran derecho a la cotizaci6n al Sistema de Seguridad Social,   Pension,   Salud, ARL y cajas
de compensaci6n   familiar,  Ia  oual  se hard  con  cargo  al  presupuesto  de   la  administraci6n  municipal   sin        que esto
implique  vlnculo laboral con  la entidad  territorial.

PARAGRAFO.  Pare  financiar.  Los  costos  en  seguridad  social  de  los  concejales,  de  municipios  que  reeiban  ingresos
corrientes  de  libre  destin8ci6n,  interior es  a  4.000  SMLMV,  se  destinara  el  0,  6%  del  sistoma  general  de  participaciones  de

prop6si(o   general,     contemplado     en   el articulo2 de  la  ley  1176 de  2007'.  (Negrilla  fuera  de texto).

ARTICULO  1°.  OBJETO.  La presente ley tienen  por objeto establecer una modificaci6n    por la cual se liquidan los honorarios
de los concej8les de los municipios de cuarta, quinta y sexta categoria, procurando que los va/ores de sus ingresos por
concepto de honorarios en ningtln ca8o sean inferiores a un SMMLV, dejando a cargo de los municipios de cuarta,  quinta y
sexta categoria, el  pago de la cotizaci6n de la seguridad social,  garantizandoel derecho al trabajo digno,  sin poner
en riesgo la transparencia  del aoceso ala funci6n  pdblica.  DESVIRTUADA.

Observaci6n No 2 Admini8trativa -Disciplinaria.
Condici6n:  El  punto  de  Control  Auditado  Concejo  Municipal  de  Campo  de  la  Cruz
adolece   que   los   Certificados   de   Disponibilidad   Presupuestal   y   Certificados   de
Registro Presupuestales,  no presentan saldos para la asunci6n de los compromisos
y carecen de consecutivos 01,08,013,018,025,028,031,038,044,048,049,052,
Criterio:  C.  N Art 209;  Decreto  111  de  1996    Art 71.
Causa:  lnobservancia de las normas que regulan el Sistema de Contabilidad Publica.
Efecto: Contraer obligaciones sin el debido respaldo presupuestal.

Pagos de Honorarice a Once (11 ) concejales. Sesiones Realizadas
Mediante Certificaci6n expedida por el secretario del Concejo Municipal de fecha 30 de
diciembre  de  2022  expresa  "Que  durante  la  vigencia  fiscal  2022  se  realizaron  las
siguientes sesiones relacionadas a continuaci6n:

MES NUMERO DE SESION ES 0RDI NARIAS ORDINARIA

FEBRERO 18 ORDINARIAS

MAYO 17 ORDINARIAS

AGOSTO 18 ORDINARIAS

NOVIEMBRE 17 ORDINARIAS

TOTAL 70 ORDINARIAS
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ESTRUCTURA INFORME DE AUDITORIA

MES
NUMERO DE SESIONESEXTRAOF`DINARIAS

EXTRAOF`DINARus

MARZO 4 EXTRAORDINARIAS

JUNIO 8 EXTRAORDINARIAS

TOTAL 12 SESIONES  E)(TRAORDINARus

Las sesiones extraordinarias fueron convocadas mediante Decreto N° 2020-03-08-
02 para el mes de marzo de 2022 y mediante  Decreto  N° 2022-06-16-01  para el
mes de junio.

Honorarios Pagados A Concejales.
La siguiente tabla  que se  ilustra,  compila  los  Honorarios que  reporta  el  punto de
control segdn ese valor es el que devengaron los H. Concejales en el periodo 2022,
el valor pagado a cada concejal aparece en la   columna N° 3, siguiendo las pautas
de la sentencia C -75 del 3 de marzo del afro 2022 segtln lo expresa ,  el punto de
control auditado emiti6  la  Resoluci6n  N°  008 de fecha   11  de marzo de  la misma
anualidad, en la que en la parfe resolutiva en su Articulo Primero establece " Ajustar
el presupuesto de Gastos del Concejo Municipal de Campo de la Cruz, en cuanto
a los Honorarios de los Concejales y en su Art segundo Fij6 el valor de $138,645.00
como valor a los concejales por sesi6n durante el periodo 2022.

NOMBRES CEDULAS HONORARIOS N® VALOR TOTAL DIFX
PAGADOS SESIONES SEsloN MAYOR

(3) SEGUNRES008MARZOllDE2022 VALORPAGADO

ALMANZALAMADRITOMARALBERTO

1.043.846 008
12.733173

82 138,645 11.368  890 1.384.283

EIARRIOSCAROMONICA
22.475.004 12.871.818

82 138,645 11.388  890 1.502.920

BROCHEROARIAYANETzl

22.664`998
12.594.528

82 138.645 11.308 ,890 1.225.638

CABALIEROCANTILLOGRACIELA

22.539.780
12.871.818

82 138,645 11.388.890 1.502.928

CORTESMAF`TINEZALBERTO

1.043.844.222
12.649.677

82 138,645 11.368  890 1.280.787

DURANCORTES ALEX
1.044 428 027 11.817.807

82 138,645 11.368.890 448.917

MARRIAGAGONZALEZBUSHSADAN

1.043.843 753
12  871.818

82 138,645 11.368.890 1.502.928

MENDOZAREALESMIGUEL

8  537.401
12  871   818

82 138,645 11.368.BOO t§02,920

MONTERROZATAPIASJOSE
8.538.806 12.871.818

82 138.645 11  368.890 1  502.928

OROZCOVALENCIASANDIBEL

1.043.851.408
12.733.173

82 138,645 11.368.890 1.364.283

SANJUANELOMARENCOLUISAURY

22.ee8.969
12.871.818

82 138,645 11.368 .coo 1.502.928

Total 139.759.Zee 1.525.095 125.057.7cO 14.701.476
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ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

El valor pagado reportado es por   un   total de $139.759.266 que corresponden a 82
sesiones que se clasifican en 70 sesiones ordinarias y 12 sesiones extraordinarias y
el valor real es de $125.057.790,

Tomando como base el valor por sesi6n establecido en la Resoluci6n 008 del  11  de
marzo  de  2021  para  liquidar  los  Honorarios  tenemos  que  el  valor  reportado  esta
sobreestimado en  cada concejal,  existiendo  una diferencia  por mayor valor pagado
en el periodo 2021  de $14.701.476.00.

Respuesfa del auditado a la Observaci6n N®2

La partida presupuestal pare honorarios A concejales $ 210.188.000 Se ejecutaron
70 sesiones ordinarias Y 14 secciones extraordinarios donde La  pariida  alcanzaba
hasta   20   secciones   extraordinarias   Valor   de   sesiones   $   212.312   70*212.312
--14.861.840*11--163.480.240    ordinarios    14*212.312--    2.972.368*11--32.296.048

extraordinarias  Total,  de  pagos  de  secciones  /  21  $  196.176.288  Extraordinarios
pendientes  6  secciones  $  14.011.712.  Anexo  los  C.D.P;  Certificados  de  Registros
presupuestales de los contratos y los documentos que lo soportan a saber: Pago de
la  Seguridad  Social  Integral  de  los  contratistas;   Fotocopia  de  los  Pago  de  los
lmpuestos Departamentales; Informes de supervisi6n; Actas de liquidaci6rf de dichos
contratos.

Determinaci6n del equipo auditor.

La respuesta dada par la Secretaria del punto de control  auditado a  la observaci6n
N° 2   es   satisfactoria, toda vez que,  esta hace referencia a  la  partida presupuestal
global asignada por la administraci6n Municipal en su  techo maximo sobre el numero
de    las  sesiones  permitidas  por  la  ley  a  las  corporaciones  administrativas  de  los
municipios de sexta categoria,   la expedici6n de los Certificados de Disponibilidad   y

gaesgtj::rg:rp:e::tpeur:osrtas':SDCE°smvqR:8°ArtFas::::°rvnaac?6°nrt#o°£e:e:?ndf:ramu:a;jrzeijc+i:ate;
se suprime en su totalidad del lnforme final de auditoria.

Observaci6n N°  3 Administrativa Disciplinaria y Fiscal.
Condici6n: El punto de control auditado realiz6 pagos en exceso a los Concejales; el
valor reportado esta sobreestimado en cada concejal,  existiendo una diferencia  por
mayor valor pagado en el periodo 2022 de $14.701.476.00.
Criterio:  Decreto 111  de 1996 Art 112;  Decreto 403 de 2020. Articulo 126
Cau§a:  lnobservancia de las normas que regulan la funci6n ptlblica
Efecto: Genera detrimento al erario de la corporaci6n administrativa de elecci6n.

La   siguiente   tabla   ilustrativa,   compila   los   Honorarios   que   devengaron   los   H.
concejales del  punto de  control  auditado durante el  periodo 2021,  fue  un  total  de $
145.666.032     existiendo diferencias  por menor valor al  registrado  en  el  reporfe  de
rendici6n  en  fisico  en  la  relaci6n  de  pagos  realizados  en  el  periodo  2021,  Ia  cual
presenta un mayor pagado por sesiones
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ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

Segtln el Flujo de efectivo evaluado present6 la siguiente informaci6n:

Honorarios concejales segdn estado flujo de efectivo $  187.683.808.
Pagos  segtin  relaci6n  de  Egresos  de  la  rendici6n  de $   145.666.032
cuentas
Diferencia  por  mayor valor  en  pagos  por  concepto  de $     42.017.776
sesiones

La corporaci6n administrativa Concejo de Campo de la Cruz,  para el pago de los
honorarios de las sesiones del periodo 2021 elabor6 cheques No 0751 ; 0762; 0769;
0780 y 00786 por concepto de Honorarios a los concejales de Campo de la Cruz,
a favor de KARLA SANJUANELO LEYVA,

La  siguiente tabla  que  se  ilustra,  compila  los  Honorarios  que  devengaron  los  H.
concejales del punto de control auditado durante el periodo 2021, fue un total de $
145.666.032    existiendo diferencias por menor valor al registrado en el reporte de
rendici6n en fisico en la relaci6n de pagos realizados en el periodo 2021

C.EGRESO BENEFICIARIO CONCEPTO NOCHEQ VALOR BANCO MOs

019  de Junlo  2 Kana    Sanjuanelo Honorario8  a  lo8 0751 39 702 344 Agrano Maya
de 2021 Lewa conceiale8
029  do Ago8to Kana    Saniuanelo Honoraricx}  a  log 0762 $ 42 037 776 Agrano Ago8to
30 de 2o21 Lewa concejale8
039  de Ago8to Kaha    Sanjuanelo Honorano8  a  lo8 0769 $  13.375.658 Aorario Sesione8
01  de 2o21 Levva Conceiale8 extras SeDt
05o   del   lrdic- K8rla    Sanjuanelo Honorarios  a  log 0780 $ 39 065 408 Agrarto Noviembre
21 LOwa conceialea

0786 $  1 1  464 848 Agrario Se8Ione8extrasdiciem

$  145 666 032

Respuesta del auditado a la Observaci6n No 3
0BSERVACIONES 3 /21  Explicaci6n contable no existe diferencia alguna en el pago
de  honorarios.  durante  el  periodo  2021,  70  secciones  ordinarias  $  163.480.24014
secciones   extraordinarias   $   32.696.048   /   196.176.288   Valor   de   presupuesto:
210.188.00  Diferencias  6  secciones  $   14.011.712  faltantes  Todo  se  pag6  como
estaba   presupuestado  en   la  vigencia  2021   (210.188.000)  para   las  secciones  a
concejales.   En  cuantos  los  cheques  girados:   0762  $  42.037.776  a  favor  JOSE
MONTERROZA  TAPIAS  Comprobante  de  egreso  029  0769  $13.375.656  a  favor
JOSE  MONTERROZA TAPIAS  Comprobante  de  egreso  039  0780  $39.065.408  a
favor JOSE MONTERROZA TAPIAS Comprobantes de egreso 050 0786 $11.464.848
a  favor  de  JOSE  MONTERROZA  TAPIAS  comprobante  de  egreso  0786  VALOR
TOTAL: $ 145.646.032 El beneficiario fue el presidente de la corporaci6n del concejo
municipal   de   campo   de   la   cruz  atlantico   segan   los   comprobantes   de   egresos
expuestos. OBSERVAcloNES 4 /21  Relaci6n de trasferencias para los honorarios a
concejales     segtln     los     giros     de     la     secretaria     de     hacienda     municipal.
TRANSFERENCIAS 29 ENERO /2021 $ 00000000 25 FEBRERO /2021  $ 42.037.776
31  MAYO /2021  $ 39.702.344 30 AGOSTO /2021  $ 42.037.776 01  0CTUBRE /2021
$   13.375.656   NOVIEMBRE   /2021    $39.065.408   DICIEMBRE   /2021    $11.464.848
TOTAL  :187.683.808.
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ESTRUCTURA INFORME DE AUDITORiA

Determinaci6n del equipo auditor.

Verificada  la  informaci6n  que  soporta  la  respuesta  dada  por  la  Secretaria  de  la
corporaci6n administrativa Municipal de Campo de la Cruz,  a la observaci6n N° 3 del
informe  preliminar,  es aprobada al  unisono,  es decir, es  satisfactoria  en  unidad  de
criterio  la  respuesta,  toda  vez.que  esta  hace  referencia  a  la  partida  presupuestal
global  asignada  por la administraci6n  Municipal en   la  Resoluci6n  N°  001  del  02  de
enero de 2021  destinada al pago de las sesiones ordinarias y extraordinarias de los
Honorables Concejales,  bajo el entendido que los gastos totales por este concepto,
no  desbord6  los  techos  de  las  apropiaciones  del  periodo  fiscal,  aunado  a  que  los
pagos  se  realizaron      por  sesiones  asistidas  como  se  establece  en  las  actas  de
asistencia de los concejales.   Por lo tanto se desvirttla las connotaciones Disciplinaria
y Fiscal la observaci6n No 3  y se DESV]RTOA.

Observaci6n    N° 4 Admihistrativa.
Condici6n: La corporaci6n administrativa   de elecci6n Popular de Campo de la Cruz
presenta informaci6n sobreestimada en el estado de flujo de efectivo en el rengl6n de
Honorarios a  concejales  por mayor valor de $42.017.776,  siendo que en  la  relaci6n
de  pagos  depuestos  en  la  rendici6n  de  cuentas  se  agrupan  las  transferencias
recibidas para ese concepto del gasto.
Criterio:  C.N Art 209, Resoluci6n 533 de 2015 de la CGN
Causa:  lnobservancia de las normas que regulan la funci6n administrativa ptlblica
Efecfo: Genera inexactitudes en los registros y revelaci6n de los estados de situaci6n
financiera.

TRANSFERENCIAS.
Se  verific6  el  cumplimiento  de  las transferencias  que  recibe el  Concejo  Municipal  de
Campo de la Cruz en oportunidad    y de acuerdo con los limites estipulados por la Ley
617 de 2000.

Respuesta del auditado a la Observaci6n No 4
0BSERVACIONES 4 h21  Relaci6n de trasferencias pare los honorarios a concejales
segan  los  giros  de  loa  secretaria  de  hacienda  municipal.  TRANSFERENCIAS  29
ENERO  /2021  $  00000000  25  FEBRERO  R021  $  42.037.776  31  MAYO  /2021  $
39.7o2.344  30  AGOsTO  R02i   $  42.037.776  Oi   OcTUBRE  ra02i   S  13.375.656
NOVIEMBRE     R021     $39.065.408     DICIEMBRE     /2021     $11.464.848     TOTAL:
187.683.808.

Determinaci6n del equipo auditor.
Evaluada  la  respuesta dada  por  la  Secretaria de  la  Corporaci6n Administrativa del
Municipio de Campo de la Cruz, presentada en formato de CERTIFICACION DE LAS
TRANASFERENCIAS     recibidas  de  la  administraci6n   Municipal,   se  observ6  con
claridad    que,los    recursos    recibidos    por    la    corporaci6n    fueron    registrados
oportunamente, las diferencias que se muestran es en la revelaci6n de los gastos de
operaci6n frente a la relaci6n de egresos presentada en la rendici6n de cuentas, por
tanto se  mantiene en firme  la  Observaci6n  administrativa y se eleva  a  HALLAZGO
ADMINISTRATIVO N°  1
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Segdn el Flujo de efectivo evaluado present6 la siguiente informaci6n:

Honorarios conceiales segtln estado fluio de efectivo $  187.683.808.
Pagos  segtln  relaci6n  de  Egresos  de  la  rendici6n  de $   145.666.032
cuentas
Diferencia  por  mayor valor en  pagos  por  concepto  de $     42.017.776
sesiones

La revelaci6n de las cifras en el reporte del flujo de efectivo muestra diferencia en
exceso por valor de $     42.017.776.00

La  siguiente  tabla  que  se  ilustra,  compila  los  Honorarios  que  devengaron  los  H.
concejales del punto de control auditado durante el periodo 2021, fue un total de $
145.666.032    existiendo diferencias por menor valor al registrado en el reporte de
rendici6n en fisico en la relaci6n de pagos realizados en el periodo 2021.

FECVA CONCEPTO VALOR

2:9|Ou|2!ff2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

2:6N2n:02. HONORARIO SESIONES 42.037.776

2f,icjinfj2 GASTOS  DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

2:9NB|2fJ2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

2:J 104nf J2 GAsros DE FUNcioNAMiENTo 2.732.916

31/OS/202 GASTOS   DE  FUNCIONAMIENTO 2.732.916

31/05/202 HONORARIO SESIONES 39.702.344

30/06/202 GASTOS   DE  FUNCIONAMIENTO 2.732.916

2/ce,/2f]2 GASTOS   DE  FUNcloNAMIENTO 2.732.916

so|ry8|2!ff2 HONORARIO SESIONES 42.037.776

soicen02 GASTOSDE  FU NCIONAMIENTO 2.732.916

2!f3|ce|2!fi2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

1NfJ|2fJh HONORARIO SESIONES 13.375.556

2!9|cO/2fn. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

30/11/202 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

30/11/202 HONORARIO SESIONES 39.065.408

TJlr2J2!m- GASTOS  DE FUNCIONAMIENTO 2.732.916

so|T2|eym HONORARIO SESIONES 11.464.848

En  constancia  de  lo  anterior  se  firma  en  Campo  de  la  Cruz  Atlantico

•.,.      =   -.    i.,i   ..,'t.i ----  '..

Presidents   Cohcejo
Municipal       Periodo
2.021
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Por lo anterior,  se confirma la observaci6n  No 4 y se eleva a Hallazgo administrativo
N° 2 puesto que,  siendo los egresos menores que los ingresos,  los gastos y costos
de operaci6n del  punto de control  alcanzaron  a  los $  145.666.032,00,  y el saldo del
total  transferido  no  se  observ6  en  las  conciliaciones  como  saldos  en  lnstituciones
financieras,

Hallazgo     N° 1 Administrativo.

Condici6n:  La corporaci6n administrativa    de elecci6n  Popular de Campo de  la Cruz
presenta informaci6n sobreestimada en el estado de flujo de efectivo en el rengl6n de
Honorarios a concejales por mayor valor de $42.017.776, siendo que en  la relaci6n de
pagos  depuestos en  la  rendici6n  de cuentas  se  agrupan  las transferencias  recibidas
para ese concepto del gasto.
Criterio: C.N Art 209,  Resoluci6n 533 de 2015 de la CGN
Causa:  lnobservancia de las normas que regulan la funci6n administrativa ptlblica
Efecto: Genera inexactitudes en los registros y revelaci6n de los estados de situaci6n
financiera.

curvipLiMIENTO DE EjEcuci6N DE LOs pLANEs y pROGRAMAs

EI  Concejo      Municipal  de  Campo  de  la  Cruz,  no  elabor6  planes  de  acci6n,  Plan
lndicativo, ni el Plan Anual de adquisiciones dentro de su marco misional, de manera
que la  planeaci6n y programaci6n de las transferencias se aplicaran eficientemente
desde  el  punto  de  vista  programatica,  en  este  caso  el  que  tiene  que  ver  con  las
funciones y atribuciones que le asigna la Ley. Tampoco procedi6 a su publicaci6n en
la pagina web de la entidad (de la cual carece) y en el Secop respectivamente.

Fuente de Ci.iterio:
-En el marco del EBtado Social,  Democratioo y de Derecho toda entidad,  oficina y dependencia pt]blica esta obligada a olaborar

planes de acci6n, que tengan concordancia con el plan de Desarrollo Nacional,  Departamental y Municipal, dentro de un maroo
misional,  en este caso el quo tieno qilo vcr con  las Pollticas Pdblica8 de contenido social y en especial de Derechos Humanos.

En iguales terminos la Icy 152 de 1994 di8pone en su artlculo 29 que todos lo§ organi§mos nacionales elaboren planes indicativos
ouatrienales con plane8 de acci6n anuales.

En el mi8mo ordon,  el  artieulo 41  de  la  misma  noma reza,  que todo organismo del sector central en  las entidades territorialos
adopte un plan de acci6n con base en o1 Plan de Desarrollo corre8pondiente.

La  ley  190 de  1995 on  su  artleulo 48  reitora quo toda8  la8 entidade8  pdblicas,  nacionales y temtoriale8,  deben  adoptar,  a
mas tardar el 31  de diciembre  un  plan  pare el  siguiente  aflo con el animo de fijar los objetivos,  estrategia8 y funciones.  La
Icy 1474 de 2011  en 8u artlculo 74 establece la nece8idad de publicar el Plan de Acci6n on  la pagina web de la entidad-.

3.4.      Resulfados en relaci6n con el objetivo especifico no. 3

0bjetivo  especifico:  ldentificar  las  debilidades  y  desviaciones  con  respecto  al
cumplimiento de la Constituci6n Politica,  las leyes y demas regulaciones.

•    Fuentes de criterio

I.EI Articulo  186 de  la  Ley  136 de /94 estipula,  que  -corTesponde  a  los municipios y a  lag entidades  descentralieadas,  asl

como  a  las  personerlas  y contralorias municipales a trav6s de 8us  representantes  legales,  1a  adecuada  organizaci6n  e
implementaci6n de sistemas de control intemo en la forma previsfa par las normas legales correspondlentes".

CFAU -  FO8
Version  1 .0 COPIA CONTROLADA

Aprobado 02/01 A2021

19



ESTRUCTURA INFORME  DE AUDITORIA

Lag  limitaciones  financior8s  de  las  personerlas  municipale8  en  escalaf6n  de  categoria  sexta,  donde  las  transforencias
municipalee que o8ta  recibe del erario  no Son  8uficiente§  pare  la  creaci6n de  un  nuevo cargo,  y mucha8 veces,  tampoco
para  la  adqui8ici6n  de equlpos  de  oficina,  o  insumos para  su funcionamiento,  adema8 con  §u  escasa  n6mina de dos  (2)
servidores ptlblicos en su  planta de  personal,  no  permife ejercer el control  interno con  persona  independiente,   el  Control
lnterno es desarrollado por el AUTOCONTROL

Dentro de la8 Normas de Control lntemo integrada par dlversas instituciones Superiore8 de Auditoria -ISAI. Aprobadas en
1993  per  Entidades  Fiscalieadoras  Superiores  lag  directrices  fueron  lnstituidas  con  el  prop68ito  de  fortalocer  la  gesti6n
financiera en el sector pdblico, mediaiite la implementad6n de controles internos efectivo8.

En   8u   contenido   se   dofinen   con   claridad   los   objetivos   del   Control   lntemo   en   el   ambito   pdblico,   a§l   coma   las
re8ponsabilidade8 de cada entidad en  la creaci6n, mantenimiento y actualizaci6n de su estructura de control intemo.

INTOSAl  establece  la  estructura de  Control  lntemo  coma el conjunto  de  planes,  metodos,  procedimiontos  y  otra8  medida8,
incluyendo la actitud de la direcci6n que dispone una instituci6n pare ofrocer una garantla razonable de que ham side cumplidos

El prop6sito fundamental del Control lnterno es disminuir los riesgos de errores e
irregularidades contables y financieras

EI  Concejo  Municipal de  Campo de  la  Cruz  se  identifica como  sujeto de  control
representativo  para  el  ente  de  control  fiscal  Departamental,  en  materia  de  la
vigilancia    del    cumplimiento    de    los    derechos    humanos    por    parfe    de    la
administraci6n  Municipal  y  la  vigilancia  que  esta  ejerce    a  la  justa  y  equitativa
distribuci6n,   y   la   aplicaci6n      de   los   recursos   que   transfiere   la   naci6n   a   la
administraci6n  Municipal   para  el  cabal  cumplimiento de  los fines esenciales del
estado,   que  entendiendo su misi6n y el manejo de recursos ejecutados a trav6s
de  la  n6mina  para  su  funcionamiento  en  la  vigencia  2021,  seguidamente  se
exponen elementos importantes de materia de auditoria.

EI  Concejo  Municipal  de  Campo  de  la  Cruz  cumple  en  OPORTUNIDAD  en  la
rendici6n de la cuenta, con suficiencia y calidad de la informaci6n rendida.

Se evidencio el incumplimiento de las normas externas e internas evaluadas.
Los sistemas de lnformaci6n son debiles.
La auto evaluaci6n presentada es d6bil frente a la Calidad y efectividad del control
fiscal interno

`::`± "a;  ,. , ywai6g:es€tlie*#g'j^e"5:   _€..\~=>:>.

in .^`x,::;fafflfiindA&fe.`;=;i.

un#`       -.`>¥^9.{ex:;:a.  y2:.^§gm+
y.3*X^¥m`..A.€^i£S.:..as`:.~~fix¥sA*TX}%%¥2`
tig3;:%„yyr`!exx^y,„^j,A,`5asj*¥K3A%€,
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zgrRE§"{{sejiof.

El concepto de control fiscal interno es lNEFICIENTE con un puntaje de 2.298 como
resultado de las inconsistencias identificadas en la matriz de seguimiento y control a
los procesos administrativos   adelantados por el Concejo Municipal de Campo de la
Cruz  Asi   mismo,   deficiencias   en   la   protecci6n,   custodia   de   la   informaci6n   y
seguimiento de la informaci6n que se genera en esta corporaci6n
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3.5.      Resultados en relaci6n con el objetivo especifico no. 4

0bjetivo especifico: Determinar y considerar el riego de fraude.

Como resultados del papel de trabajo de Riesgos y Controles y del cuestionario de
identificaci6n  de  riesgos  de  fraude  se  observ6  que  si  evidencia  en  los  periodos
auditados.

•    Fuente de criterio.

Las normas lssAI  100 "Principios establece los Fundamentales de Auditoria del Sector
Publico",  en el  numeral 47 exige  la  identificaci6n  del  Riesgo  de  Fraude  en  la Auditoria
gubemamental, para lo cual dctemina:

47` Los euditoros deben identificar y evaluar los riesgos de fraude que sean relevantes p8ra los objetrvos de auditoria

Los auditores deben h8cor averiguaclones y roalizar procedimientos pera identificar y rosponder 8 Io8 riesgos de fr8ude
que sean rolevantes pare los objotivos de le auditorla. Deben mantener uno 8ctltud de escept)clsmo profeslonal y estar
alerfes onto la poslbilided de froude durante todo el procoso de auditorla.

Par  lo  anterior  los  auditore8  que  adelanten  la  AC,  deberan  durante  la  face  de  planeaci6n  identificar  el  Riesgo  de  Fraude,
erlrferidido como.. -La Ftosibilidad de que un acto tondiente a oludir uno disposiel6n legal en peQuicio del Estado se matorialic®-.

Las   atribuciones   para   llevar  a   cabo   la  AC,   recayeron   sobre  el   enfoque  de
regularidad.

Este enfoque permiti6 concluir que, en el marco de la gesti6n fiscal de los periodos
evaluados, las actividades, las operaciones y la informaci6n correspondiente a los
procesos  que  se  desarrollan  en  el    Concejo    Municipal  de  Campo  de  la  Cruz-
Atlantico, en cumplimiento de su cometido estatal, por mandato de la Constituci6n
Nacional,    las    leyes    regentes,    las   ordenanzas,    los   acuerdos    municipales
promulgados por la Corporaci6n Edilicia, las resoluciones, y cualquier otro genero
de actos administrativos que  implican  cohesionarlos en  los   asuntos   misi6nales
de la   entidad auditada, "Los cuales No resu[tan conformes en el cumplimiento
con  las  normas,  leyes  aplicables,  acuerdos,  decretos,  directrices,  resoluciones,
programas, proyectos, contratos o manuales que le son aplicables".

3.6.     Resultados en relaci6n con el objetivo especifico no. 5

0bjetivo especifico: Revisar la eficiencia y eficacia de los procesos administrativos
del auditado con relaci6n al buen  uso de los recursos.

EI   equipo   auditor,   evalu6   el   comportamiento  del   manejo   de   los   recursos   del
presupuesto del auditado desde el analisis de la estructura de los ingresos y de los
gastos frente a su revelaci6n y presentaci6n.
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MANEJO PRESUPUESTAL. Conclusiones Generales

Etapas del presupuesto.
Formulaci6n:  Se  prioriz6  el  gasto  y  se  registraron  en  una  estructura  funcional
programatica de acuerdo con las normas regentes en esta materia.

Aprobaci6n:   El   presupuesto   pdblico  fue   adoptado   por  el   Concejo   Municipal
mediante Resoluci6n N° 03 de enero 02 de 2021, y la N°  02  de enero 02 de 2022
que   contiene   el   limite   maximo   de  gasto  a   ejecutarse  durante   los   periodos
evaluados.

Ejecuci6n:  En  esta  fase  se  atendieron  totalmente  las  obligaciones  de  gasto  de
acuerdo con el presupuesto institucional aprobado.

Evaluaci6n:  Se realiz6 la medici6n de los resultados obtenidos y el analisis de las
variaciones   fisicas   y   financieras   observadas,   con   relaci6n   a   lo   aprobado,
evidenciandose que en la vigencia no se constituyeron cuentas por pagar.

No  present6  los  acuerdos  municipales  que  fijaron  los        presupuestos  de  los
periodos  materia  de  analisis;  en  la  vigencia  2021   el  reporte  de  ejecuci6n  de
ingresos  muestra  una  estimaci6n  lnicial  por  $  128.000.000  tuvo  adiciones  por
$65.236.000   definitivo   de   193.236.000,   recaudandose   $166.797.000   y   una
diferencia por recaudar de $26.439.000.

Los Gastos iniciales fueron por $128.000.000
Cfeditos  presupuestarios  por  $65.236.000,  no  se  revelan  en  el  reporte  contra
cfeditos,  no tuvo  reducciones,  y  adiciones  por $65.236.000Culminando  con  una
apropiaci6n  definitiva de $193.236.000  realiz6 compromisos  por $193,236,000 y
realizo  pagos  por $166.797.000,  quedando  un  saldo  por pagar  por $26.439.000
ejecuci6n   del   Gasto   muestra   una   falta   de   planeaci6n   Presupuestaria,   sus
compromisos  presentan  una ejecuci6n  del  86.31%  con  relaci6n  a  la  apropiaci6n
definitiva.

Los gastos ejecutados en los periodos 2021, sus apropiaciones se imputaron sin
los debidos soportes legales como son: Certificado de Disponibilidad Presupuestal
y  C.D.P y  R..P  Certificado de  Registro  presupuestal,  Contraviniendo  las  normas
del Estatuto Organico de Presupuesto Decreto ley 111  de 1996 articulo 71
Fuente de criterio Decreto 111  de 1996

ARticuL0 71. Todos   los  actos  administrativas  que  afecten   las   apropiaciones   presupuestales  deber5n   contar  con   certificados  de
disponibilidad previos que garanticen  la existencia de apropiaci6n suficiente para atender estos gastos.
Igualmente, estos compromisos deberdn contar con  registro  presupiiestal  para que  los  recursos con 61 financiados  no sean desvlados a
ningdn otro fin.

En este re8istro se deber6 indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya  lugar.

Esta operaci6n es un requisito de perfeccionamiento de estos actos adminlstrativos. En consecuencia, ninguna aiitoridad podra contraer
obligaciones sabre apropiaciones inexistentes,  o en  exceso del  saldo disponible,  a sin  la  autorizaci6n  previa  del  Confis o por quien  6ste
delegue, para comprometer vigencias futuras y la adquisici6n de compromisos con cargo a los recursos del cr6dito autorizados.
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En Log Pagos

Se observ6 en  los    Comprobantes de Egresos que,  Ios pagos se realizaron por el
valor  bruto   autorizado,   es  decir,   por  el   valor  establecido   en   las   Ordenes  de
Prestaci6n de Servicios, sin realizar las deducciones de Ley.
Sin  los  documentos  que  soportan  la  legaljdad  de  estos  como  son:  lnforme  de
gesti6n de los Contratistas; lnformes de los Supervisores.

Fuente de Criterios Ley 1474 de 2011

"Ley  1474 artlculo 83. S«periiisfon a jdie"anaorfa anfrocchia4 Con  el fin  de  proteger la  moralidad  admlnistrativa,  de preven„ Ia

ocurrencia  de  actos  de  corrupci6n  y  de  tutelar  la  tran8parencia  de  la  actividad  contractual,  lag  entidade8  pdblicas  estan
obligadas  a vigilar pormanentemente  la  correcta ejecuci6n  del  objeto contratado  a trav68 de  un  suporvi8or a  un  intorventor,
segt]n corresponda.

La   supervision   consistira   en   el   seguimiento   t6cnico,   administrativo,   financiero,   contable,   y  iuridico   quo,   sobre   el
cumplimiento  del   objeto  del  contrato,   es  ejercida   par  la  misma  entidad  estatal  cuando   no  requieren   conocimientos
especializados.  Para  la  8upervisi6n,  la  Entidad  estatal  pod fa  contratar  personal  de  apoyo,  a  trav68  de  los  contratos  de
prest8d6n de 8ervicios que sean requeridos"

La corporaci6n edilicia Municipal de Campo de la Cruz, mediante resoluci6n N° 03
del 02 de enero, se adopt6 el presupuesto para el concejo Municipal de Campo de
la Cruz para el periodo 2021

Presupuesto 2021

Id®ntlflcacl6n Prosupucetal D®Scrlpci6n Aproplacl6n I niclal

GASTOS DE FUNC]ONAMIENTO 120.000.000

030510101 SERVICIOS PERSONALES 121 `600. 000

030510102 GASTOS GENERALES 4.362.212

030510103 TRANSFERENCIAS 2`037.788

Modificaciones AI Presupuesto.

ld®ntlflcaci Doeeripej6n AproI,iaci Adlclon Cr6dit Contracro Aprop[ac]
6nPro8Lipucet,I 6n lnlclal 0 0 di 6nD®flnltlva

030510101 SERVIclosPERSONALES 128.000000 65 236.000 0 0 1 93 23e.OOO

030510102 GIASTOSGENERALES 183 574.200

030510103 TRANSFERENclAS 9.eel , 8OO

EJECUC16N DEL PRESUPUEST0 DE INGRESOS  2021

CFAU  -  FOB
Version  1 .0 COPIA CONTROLADA

Aprobado 02/01#021

23



ESTRUCTURA INFORME DE AUDITORIA

EJECUC16N DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2021

Codlgo tkecripcl6n Aproplacl6nlieflnltlva Compro Ob][gacionos Pagce

CASTOS                              DEFUNCIONAMLENTO 193.238.000 193.236.000 193.23¢.OcO lee.707.ooo

030510101 SERVICIOSPERSONALES 237,871.160 215  363.341 215.383.341 215.363.341

030510102 GASTOS GENERALES 5.450 000 5.450.000 5.443.620 5.443.820
030510103 TRANSFERENCIAS 787.788 0 0 0

CUENTAS X PAGAR 0

EJECUC16N DEL PRESUPUESTO DE   INGRESOS  2022

Mediante Certificaci6n expedida par el secretario del  H.  Concejo Municipal de
Campo de la Cruz de fecha 30 de diciembre de 2022, la administraci6n central
realizo  transferencia  a  esa  corporaci6n  de  manera  oportuna  en  el  siguiente
tenor:

Concepto Valor transforido

Funcionamiento 43 849.992
Sesiones Ordinarias 96.086.091
Sesiones Extraordinaria8 18.027.850
Total 157.963.933

Codloo ttoscrlpc]6n Estlmado Tran8foroncla Sa]dce poi. R®c[blr
Dednitlva Reciblda8

Tran8ferenclasMuniclDales 157.963  933 157.963.933 157.ee3.933

EJECUC16N DEL PRESUPUESTO DE  GASTOS 2022

El presupuesto fue agotado en gastos de funcionamiento y en el mes de marzo
se realizaron   las modificaciones a  los gastos  por concepto de honorarios a los
concejales  determinando por sesiones

Fuente d® Criterios Ley 1474 de 2011

Ley  1474 artfculo 83. S«j7cridsfo» e f.nte~egivonra contractide  Con  ol fin do proteger la  moralidad  administrativa,  de provenir la
ocurrencta  de  actos  do  comupci6n  y  de  tutelar  la  transparencia  de  la  actividad  contractual,  Ias  entidades  pdblica8  e8tan
obligada8 a vigilar pemanentemento la corrects ojecuci6n dol  objoto contratado  a trav68 de  un  supervisor a  un  interventor,
segon come8ponda.

La supervision con8istifa en el seguimiento t6cnico,  administrativo, financiero, contable, y jurJdico qua sobre el cumplimiento
del objeto del contrato,  es ojercida par la misma entidad e8tatal cuando no requieren conocimientos especializados.  Para la
supervision,  la Entidad estatal pedro contratar personal de apoyo,  a trav6s de los contratos
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Fuente de criterio Decreto 111  de 1996

ARTicuLO 71. Todo8 Io8 acto8 admin istrativo8 q uo afecton laB apropiacione8 presupuestales deberan contar con certificados
de di8ponibilidad previce que garanticen la existencia de apropiaci6n suficiente para atender estos gastos.

Igualmente, estos compromises debefan contar con registro presupuestal para que los recursos con el financjados no sean
de8viados  a  ningt]n  otro fin.  En  este  Tegistro se  deberd  indicar claramente el  valor y el  plazo de  las prestaclones  a  las que
haya lugar.  Esta operaci6n es un requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos

En  consecuencia,  ninguna  autoridad  podra  contraer  obligacione8  8obre  apropjaciones  inexi8tente8,  o  en  exce8o  del  8aldo
di8ponible, o Sin la autorizact6n previa del Confis o por quien este delegue, para comprometer vigencias futuras y la adquisici6n
de compromisos con cargo a log recurBo8 del credito autorizados.

CONTRATAC16N

EI analisis que se adelanta a la contrataci6n tiene como finalidad determinar si del
estudio de ella se manifiesta si en materia de contrataci6n la entidad cumple con los
objetivos especificos seflalados en el Memorando que corresponden y se aplican a
ella.   En la auditoria realizada al Concejo Municipal de Campo De La Cruz el analisis
se  desarrolla  a  partir  de  "Evaluar  la  contrataci6n   realizada  por  el  auditado  de
conformidad con la ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales" y se fundamenta
sobre la base del trabajo de auditoria efectuado, y determinados en  los siguientes
criterios de evaluaci6n, de acuerdo con las fuentes de criterios de la auditoria:

Los criterios establecidos por el Equipo Auditor para el examen de los contratos,
obedecen  a  las  diferentes  modalidades  de  contrato  que  suscribe  el  Concejo
Municipal  de Campo de  la Cruz;  las variables o actos a verificar en  cada  uno de
ellos acorde con los objetivos especificos fijados en el memorando de asignaci6n,
y los criterios de auditoria definidos en este ejercicio auditor

Determinaci6n de la muestra de auditoria

El universo de la muestra de la contrataci6n del Concejo Municipal de Campo De La
Cruz  para  la  vigencia  2021  y  2022  es  de  14  contratos  por valor  de  $26.847.208
segtln la relaci6n de los contratos presentados por la entidad y la relaci6n de egresos
confrontada, de los cuales ante el escaso ndmero de contratos celebrados y el valor
total  contratado,  se  opt6  por auditarlos en  su  totalidad  y con fundamentos en  los
criterios de evaluaci6n,  los criterios de auditoria y las fuentes de criterio determinar
y conceptuar sobre el cumplimiento de los objetivos especificos.

Los  criterios  establecidos  por  el  Equipo Auditor  para  el  examen  de  los  contratos
obedecen   a   las  diferentes  modalidades  de  contrato  que  suscribe  el   Concejo
Municipal de Campo de la Cruz; las variables o actos a verificar en cada uno de ellos
acorde con los objetivos especificos fijados en el memorando de asignaci6n, y los
criterios de auditoria definidos en este ejercicio auditor.
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Resultados De La Auditoria Contrataci6n.

Vlg®ncla 2021

NO Conthato Valo, Obleto Comontario
1 001 -21 $908.526 Prestaci6n      de      servicios Se     presenta     un     CDP     01-2021

varios al recinto del Concejo fimada    por    la    secretaria    KarlaSanjuaneloLeyvadefecha1deeneroenelquesedetallaqueexisteunapartidapresupuestaldenominadaPrestaci6nde8ervicio8generale8c6digo006,peronosoespecificaelsaldodi8ponibloalafechade8u8cripci6ndelcontrasto.Nopresentapagedeestampillasdepartamenfale8.Nopresentapagoa8eguridadsocial.Noestanfoliadaslascarpetas.

2 003-21 $908.526 Prestaci6n      de      servicio3 Se     presenta     un     CDP     02-2021
varios       al        recinto       del firmada    par    la    secretaria    Karia
Concojo. Sanjuanelo   Leyva   de  fecha   1   deeneroenelquesedetallaqueexistsunapartidapresupuestaldenominadaPrestaci6ndeserviciosgeneralesc6digo006,peronoseespecifieaelsaldodisponiblealafechadesilscripci6ndelcontrasto.Nopresentapagodeestampillasdepartamentales.Nopre8entapagoasegundadsocial.Noe§tanfoliadaslascarDetas

3 005-21 $908 526 Prestaci6n      do      servicios Se     pre8enta     un     CDP     05-2021
varios        al        recinto       del firmada    por    la    secretaria    Karla
Concejo. Sanjuanelo   Leyva   de   fecha   1   deeneroenelque8edetallaqueoxisteunapartidapresupuestaldenominadaPrestaci6nde8orviclosgoneralesc6digo006,peronoseespecificaelsaldodi8poniblealafochadesuscripci6ndelcontrasto.Nopresentapagodeestampillasdepartamentales.NopresentapagoaseguridadSocial.Noestanfoliadaslascarpetas

3 007-21 $908.526 Prostad6n      de      servicios Se  pre§enta  un  CDP firmada  par  la
varios al reclnto del Concejo socretaria  Karla   Sanjuanelo   Loyvedefechajunio52021enelqueSedetallaqueexisteunapartidapresupuestaldonominadaPrestaci6ndeserv`ctosgeneralesc6digo006,peronoseespecificaelsaldodisponiblealafochadesuscripci6ndelcontrasto.Nopresentapagodeestampillasdepartamentales.NopresentapageaseguridadSocial.Noestanfoliadaslascaroetas
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5 004-21 $908.526 Prestar    sue    servicios    de Se presenta un COP fimada  per la
auxiliar      contable      en      la secretaria  Karla   Sanjuanelo   Leyva
organizaci6n         del         libro de  fecha  4  de  marzo  en  el  que  8e
auxiliar de  banco de  2021  y detalla     que    existe     una     partida
sue                          respectivas presupuestal                      denominada
conciliaciones  bancarias  en Prestaci6n   de   sorvicio8   genorales
la    ejecuci6n    presupuestal c6digo 006, pero no se espeeifea el
2021       a      la      oficina      del saldo    di8ponible    a    la    fecha    de
honorable                    Concejo suscripcl6n del contra8to.
municipal   de   Campo   dela No   presenta   pago   de   estampillas
Cmuz departamentales.Nopresentapago    a    soguridadsocial.NoestanfoliadaslagcarDetas

6 006.21 $1.817.052 Prestar    sus    servicios    de Se presenta un CDP firmada por la
auxiliar      contable      en      la secrotaria  Karla  Sanjuanolo   Leyva
organieaci6n         del         libro de  fecha  1  de  enero  en  el  que  se
auxiliar de  banco de  2021  y detalla     que    existe     iina     partida
su§                          respectivas presupue§tal                      denominada
conciliaciones  bancarlas  en Pre8taci6n   de   servicios   generale8
la    ejecuci6n    presupue8tal c6digo 006, pero no se especffica el
2021       a      la      oficina      del saldo    disponible    a    la    fecha    de
honorable                    Concejo suscripci6n del contrasto.
municipal   do   Campo   dela No   presenta   page   de   estampilla8
Cruz deparfementales.Nopresentapago    a    seguridadSocial.Noestanfoliadaslascarceta8

7 008-21 $1.200.000 Prestar    sue    servicios    do Se presenta un COP fimada por la
auxiliar      contable      en      la secretaria  Karla  Sanjuanelo   Leyva
organizaci6n         del         libro de  fecha  1  de  enero  en  el  que  8e
auxiliar de  banco do  2021  y detalla     que    existe     iina     partida
sue                         respectivas presupuestal                      denominada
conctliaciones  bancarias  en Prestaci6n   de   servicio8   genorales
la    ejecuci6n    presupue8tal c6digo 006, pero no se especifica el
2021       a      18      oficina      del saldo    disponible    a    la    focha    de
honorable                    Concojo suscrLpcl6n del contrasto.
municipal   de   Campo   dela No   pre8enta   page   de   estampillas
Cmuz depahamentales.Nopresentapago    a    segiiridadsocial.Noestanfoliadaslagcaroefas

8 SMC-002-2021 $2.200.000 Adecuaci6n                               y No    so    adelanta    el    proceso    de
mantenimiento    del    recinto 8elecci6n de mlnina cuant[a y no so
del        honorable       concejo public6 en o1 Secop.
municipal   de  campo   de   la No   incorpora   Cer(ificado   Registro
Cruz. Pre§upuestal.  CRP.Nopresentapago   de   ostampillasdepartamentales.Noo8tanfoliadaslascarDetas

9 Sin  numero $908.526 Prostaci6n   de  servicios   de No presonta pago de estampillas.
auxiliar      contable      en      la No    presenta   p8go   de   seguridad
organizaci6n    del    libra    de social.
banco    y    sue    respectivas Se     presonta     un     CDP     01-2021
conciliaci6n  bancarias  en  la firmada    por    la    secretaria    Karia
ejecuci6n            presupuestal Sanjuanelo   Leyva   de   fecha   1   de
2021       a      la      oficina      del enero en el que se detal]a que ex]ste
honorable                    Concejo u na             partida             presupuestal
Municipal  de  Campo  de  la denominada Prestaci6n de serviclos
Cruz generales  c6digo  006,   pero  no  soe8pecificaelsaldodisponiblealafechadesu8cripci6ndelcontrasto.NoincorporaCertificadoRegistroPresupuestal.CRP.Noesfanfoliadaslascaroetas.
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NO Contrato Valor Ob]oto Comontario
1 001-2022 $6.600.000 Prestaci6n      de      servicio8 No presenta acta de inicio.

profesionales                  como Presenta    informs    de    actividad8s
contador             pdblico       del mensuales por parte del contratista,
Concejo           Mimicipal      deCaml)odelacruz pero no del Supervisor.

2 003-2022 $2.000.000 Prestaci6n       de      servicios No  esta  contenida  en  la  carpeta  el
profesionales                    comocontadorpLiblicodelConcejoMunicipalde.CamDodelacruz 8cta de inicio y acta final.

3 002 de 2022 $4.000.000 Prestaci6n        de       servicio No  aporta  a  la  carpeta  los  estudios
profesional      de      asesoria previos-
jurldica No presenta acta de  inicioNooresentaactafinal.

4 004 de 2022 $900.000 Prestaci6n      de      servicios No presenta acta de inicio
auxiliar              de       serviciosqenerales No presonta acta final.

5 Sin  Numoro $2.679.000 Se     oblige  con  el  Concejo No se  adelant6  proceso de mlnima
Municipal  de   Campo  de   la cuant'a.
Cruz  las   8iguientes  labores No esta publicado on o1 Secop.
a servicios No presonta acta de inicioNoDresentaactafinal

Modalldad Cantldad Valors a/a
audltada audltado

Directa 12 22.000.280 100
Mlnima Cuantla 2 4.879.000 100
TOTAL 14 26,847.208 loo

Pago De Aportes De Soguridad Social.
-Ley 80 de 1993. Artlculo 41. `Para la ejocuci6n so requorifa de la aprob8ci6n do la gara"a y de la exi8tencia de lag di8ponibllidade8

presupue8tales correspondientes, salvo que 8e Irate de la contrataci6n con recursos de vigoncias fiscales futuras de confomidad
con lo previ8to en la ley onganica del presupuesto.  El proponento y el contratista debefan  acreditar que so encuenti'an  al dla en el
pago  de  aportes parafiscalos  relativos al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral,  asi como  log  propios del  Sena,  lcBF  y  Caja8 de
Compensaci6n Familiar, cuando corresponda.

PARAGRAFO 1.  El requisite establecido en la parte final del inciso segundo de este articulo, debefa acreditarse pare la roalieaci6n
de cada pago derivado del contrato estatal.
El servidor ptlblico que sin justa causa  no vermque el pago de los aporte8 a que se refiere el presente articulo,  incurrifa en causal
de mala conducta, que sera sancionada con arreglo al regimen disciplinario vigente".

Page Do Estam pll lee Dopartamenta[ce
Estatuto Tributario del  Departamento  del Atlantico Art/culo  130,132,134,135,136,137  y  138.  Artteulo  143,146,149,152,159.
(Decreto Ordenanzal 000823 DE 2003)

"Art(culo  137.-Sujetos  pasivos.  Son  sujetos de  la  obligaci6n tributaria  o  de  las sancjones,  los contribuyentos y  los  rosponsables

que  como agentes de  retenci6n deben  cilmpllr lo8 deberes formale8  relativos al gravamen,  segdn el  hecho generador de que so
trate: a) Contratos: En log contratos de cuantla determinada, con o sin fomalidades plenas y sue modificaciones, en la presontaci6n
de las factura8, en log contratce a documentos de cuantla indcterminada que se suscriban a so encuentren suscritos, en los cuales
acttie coma contratante las entidades pobllcas a las que hacen referencia los literates a 1,  a 2.) y a`3) del artlculo  135 del preserte
Estatuto, el respon8able es el contratista, quien debe pagar el importe respectivo en las dependencias que el Departamento indique,
dentro do los diez (10) dlas habiles 8iguiontes a su Causaci6n."

Publlcacl6n En EI Socop
Decreto  1082 de 2015. Artlculo 2.2.1  1.1.7.1.  Publicidad en el  SECOP.  La  Entidad  Estatal esti obligada  a  publicar en  ol SECOP
los  Documentos del  Proceso y los acto§  administrativos del  Proceso  de Contrataci6n,  dentro de  log tres  (3)  dlas sigiiientes  a su
expedici6n.   lid  oferta  que  debe  ser  publicada  es  la  del  adjudicatario  del  Proceso  de  Contrataci6n.   Log  documentos  de  las
operactones que se realicen en  bolsa de productos no tienen que ser publicados en el SECOP.
La Entidad E8tatal e8ta obligada a publicar oportunamente el aviso de convocatoria o la invitaci6n en log Procesos de Contrataci6n
de minima cuant(a y el proyecto de pliegos de condiciones en el SECOP pare que los interesados en el Proceso de Contrataci6n
puedan presenter observaciones o solicitar aclaraciones en el termino provisto para el efecto en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 dol presente
decreto,
Ley 80 de 1993, art. 24. Do/ princi.p;.o do 7ranaparenei'a.
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Plan Anual De Adqulslclones
-Decreto 1082 cle 2015. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. P`an Anus/ de Adqu/'sjc/.ones.  Las Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual

de Adquisiciones, el cual debe contoner la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir duranto el af`o.  En el Plan Anual
de Adqui8icione8, la Entidad Estatal debe seflalar la necesidad y cuando conoce el bien, obra o servicio qile satistace e8a necesidad
debe  identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y Servicies,  e  indicar el valor estlmado del contrato,  el tipo de  recursos con
cargo a los cuales la Entidad Estatal pagafa el bien, obra o servicio, la modalidad de selecci6n del contratista, y la fecha aproximada
en  la  cual  la  Entidad  Estatal  iniciari  el  Proceso  de  Contrataci6n.  Colombia  Compra  Eficieute  establecer6  los  lineamientce  y  el
formato que debe 8er utilizado para elaborar el Plan Anual de Adquisiciones.
Decroto  1082  de  2015.  Articulo 2.2.1.1.1.4.3. Pub/i.coot.6n  do/ P/an Anus/ do Adqui.si.ci.ones. La  Entidad  E8tatal  debe  publicar 8u
Plan Anual  de Adqulsiciones y  las  actualizacionos del  mismo en  su  pagina web  y en  el  SECOP,  en  la  foma  que  para el  efecto
disponga Colombia Compra Eficiente..

El  auditado  no  presento  el  Plan  Anual  de  Adquisiciones,  ni  existe  evidencia  de  su
publicaci6n.
Supervl8]6n. Acta De lnlc]o Y Acta Flnal
aLey  1474  de  2011.Artlculo a3.  Supervision  e  lnterventorla  Contractual.  Con  el  fin  de  proteger  la  moralLdad  adminlstrativa,  de

prevenir la ocurrencia de actos de comupci6n y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,  Ias entidades  pdblicas estan
obligada8 a vigilar permanentemente la correcta ejecuci6n del objeto conti.atado a traves de un supervisor a  un  interventor,  segdn
corresponda.
En oste Bentido le corrosponde al supervisor del contrato verificar el cumplimiento del objeto del contrato, asi coma l8s obligaciones
de las partes pactada8 en el contratop.

Observaci6h N°5 Administrativa.
Condici6n:  En las carpetas de los contratos No.001-21, 003-21,  005-21,  004-21,  006-
21, 008-21,  SMC-002-21  y Sin  ndmero,  no se presenta evidencia, o no esta contenido
en ella el bono de pago de las estampillas departamentales, por lo que se deduce que
las estampillas no se han pagado.
Criterio:  Artlculo 126 del  Decreto 403 de  2020.  Estatuto Tributario del  Departamento
del Atlantico. Articulo  130,132,134,135,136,138. Articulo  142 de la ordenanza 0545
de 2017.
Causa:  Falta  de  control  y  monitoreo  por  parte  del  supervisor.  Falta  de  revisi6n  de
requisitos para el pago del contrato por parte del funcionario pagador.
Efocto:  P6rdida  de  ingresos  potenciales.  Se  afecta  la  inversi6n  a  realizar con  esos
recursos.

Respuesta del auditado a la Observaci6h N°5.

En las ordenes de prestaci6n de servicios, no se realizaban las deducciones en la orden
de  pago  y  comprobantes  de  egresos  los  contratistas  pagaban  directamente  sus
lmpuestos Seguridad social Estampillas depariamentales Dentro del contrato estan los
informes requeridos segtln la actividad realizada. Y el supervisor era el presidente del
concejo municipal, con respecto a los pagos de las estampillas Departamentales

Determinaci6n del equipo auditor.

El punto de control auditado, en su respuesta a la observaci6n bajo analisis,  realiza un
relato  manifestando  su  afirmaci6n  que,  los  contratistas  pagaban  directamente  sus
lmpuestos,    seguridad   Social   y   las    Estampillas    Departamentales,    estas   fueron
evidenciadas  con  las  fotocopias  de  los  pagos  de  los  bonos  de  estampillas  de  los
contratistas,  copias de de los pagos de la Seguridad   Social,  informes de supervision
informe del contratista, acta de liquidaci6n,superv/.sor de /os confrafos era e/ prest'denfe

de/ conce/.o mum/.c/.pa/".  Sin  embargo  la  Comisi6n  considera mantener la  connotaci6n
administrativa   de   esta   observaci6n   en   vista   que   estos   documentos   no   estaban
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contenidos en las carpetas que se revisaron lo cual denota una deficiencia en el orden
arohivistico, ya que la carpeta contractual debe tener archivada toda la documentaci6n
relacionada  con  el  proceso  contractual.  Razdn  por  la  cual  la  observaci6n  No  5  se
confirma y se eleva a Hallazgo administrativo N°2

Hallazgo N°2 Administrativo.
Condici6n:  En las carpetas de los contratos No.001-21,  003-21,  005-21, 004-21, 006-
21,  008-21,  SMC-002-21  y Sin ntlmero,  no se presenta evidencia, a no esfa contenido
en ella el bono de pago de las estampillas departamentales, por lo que se deduce que
las estampillas no se nan pagado.
Criterio:   Estatuto   Tributario   del   Departamento   del   Atlantico.   Articulos   130,   132,
134,135,136,138. Articulo  142 de la ordenanza 0545 de 2017.
Causa:  Falta  de  control  y  monitoreo  por  parte  del  supervisor.  Falta  de  revisi6n  de
requisitos para el pago del contrato por parte del funcionario pagador.
Efecto:  P6rdida  de  ingresos  potenciales.  Se  afecta  la  inversi6n  a  realizar  con  esos
recursos.

Observaci6n N°6 Administrativa -Di8ciplinaria.
Condici6n:  En los contratos contrato SMC-002-21  y Sin  Numero del afro 2022,  no se
adelant6 el proceso de selecci6n de minima cuantia y no se realiz6  la publicaci6n del
proceso   contractual   en   el   Servicio   Electr6nico   de   Contrataci6n   Publica-SECOP,
afectando el principio de transparencia y publicidad.
Criterio:  Decroto  1082 de 2015. Articulo 2.2.1.1.1.7.1.  y Articulo 2.2.1.2.1.5.2.  Ley 80
de 1993, art. 24.
Causa: Debilidades de control de la etapa precontractual y contractual, que no permiten
advertir oportunamente el problema.
Efecto: Se afecta la publicidad y transparencia del proceso y el seguimiento por parfe
de la ciudadania del proceso de contrataci6n.

Respuesfa del auditado a la Observaci6n N°6.

Enviamos   copia   del   pago   de   las   Estampillas   Departamentales   a   los   contratos
mencionados, si fueron cancelados. Son nueve (9) contratos. OBSERVACION 6 En el
contrato SMC - 002-21  EI concejo municipal adelanto el proceso de la minima cuantia
y no fue publicado en el Secop debido a que el Concejo Municipal no ouenta con los
recursos pare el debido proceso, pero si fue publicado en la gaceta Ofilcial del Concejo
Municipal de Campo de la cruz. Anexo copia del contrato

Determinaci6n del equipo auditor

Evaluada  la  informaci6n    presentada  por  la  Secretaria  de  la  Corporaci6n  edilicia  del
municipio   de   Campo   de   la   Cruz   a   las   aseveraciones   que   se  formularon   en   la
observaci6n No 6  en lo dicho  en lo que respecta a que "En e/ confrafo SMC -002-27
EI concejo municipal adelanto el proceso de la minima cuantia y no fue publicado en el
Secop debido a que el Concejo  Municipal no cuenta con los recursos para el debido
proceso, pero si fue publicado en la gaceta oficial del Concejo Municipal de Campo de
la cruz como tambien  en  la carfelera publica del  palacio  Municipal   Anexo copia  del
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contrato.  "Habida  consideraci6n  de  fas  limitaciones  financieras  de  la  corporaci6n
administrativa que es totalmente dependiente de las transferencias  de la administraci6n
central municipal donde solo es a duras penas cumplir con los pagos a las sesiones y
/a compra de /.nswmos pare e/ fL/nc/.onam/.er)fo". La Comisi6n determina tener en cuenta
parcialmente,   la  respuesta  presentada  par  el  auditado  en  lo  que  se  refiere  a  su
incidencia disciplinaria y cominar a la Corporaci6n a subsanar esta situaci6n mediante
una acci6n de mejora.

Por  lo  anterior  se  desvirtda  parcialmente  la  observaci6n   N°  6     suprimi6ndole  su
connotaci6n  disciplinaria  y  confirmando  su  connotaci6n    administrativa.  Se  eleva  a
Hallazgo administrativo  N°3.

Hallazgo N°3 Administrativo
Condici6n:  En los contratos contrato SMC-002-21  y Sin  Numero del ano 2022,  no se
adelant6 el proceso de selecci6n de minima cuantia y no se realiz6 la publicaci6n del
proceso   contractual   en   el   Servicio   Electr6nico   de   Contrataci6n   Pdblica-SECOP,
afectando el principio de transparencia y publicidad.
Criterio:  Decreto  1082 de 2015. Articulo 2.2.1.1.1.7.1.  y Articulo 2.2.1.2.1.5.2.  Ley 80
de 1993, art. 24.
Causa: Debilidades de control de la etapa precontractual y contractual, que no permiten
advertir oportunamente el problema.
Efecto:  Se afecta la publicidad y transparencia del proceso y el seguimiento por parte
de la ciudadania del proceso de contrataci6n.

Observaci6n N°7 Administrativa.
Condici6n:  En  los  contratos  001-2022,  003-2022,  002-2022  y  Sin  ndmero,  no  esta
contenida en la carpeta el acta de inicio y acta final para la ejecuci6n del contrato, como
documento que deja constancia del cumplimiento de los requisitos para el comienzo de
la ejecuci6n del contrato y para acreditar el cabal cumplimiento del objeto del contrato
y establecer el cumplimiento del p+azo.
Criterio:  Ley 1474 de 2011, articulo 83 y 84.  Ley 80 de  1993, articulo 41.
Causa:  lnobservancia de la norma. Falta de previsi6n y control por parte del supervisor.
Efecto:  Contrato sin los requisito exijidos para siu ejecuci6n.  No se puede determinar
el cumplimiento del plazo del contrato.

Respuesta del audifado a la Observaci6h N°7.

En  el  memorial  de  descargos  presentado  por      la  secretaria  del  punto  de  Control
auditado, no se consignaron respuestas a la presente observaci6n.
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Determinaci6n del equipo auditor

Se confirma en toda su estructura tal y como fue concebida la observaci6n desde su
origen y se eleva a hallazgo administrativo N°4

Hallazgo N° 4. Administrativo
Condici6n:  En  los  contratos  001-2022,  003-2022,  002-2022  y  Sin  ntimero,  no  esta
contenida en la carpeta el acta de inicio y acta final para la ejecuci6n del contrato, como
documento que deja constancia del cumplimiento de los requisitos para el comienzo de
la ejecuci6n del contrato y para acreditar el cabal cumplimiento del objeto del contrato
y establecer el cumplimiento del plazo.
Criterio:  Ley 1474 de 2011, articulo 83 y 84.  Ley 80 de  1993, articulo 41.
Causa: lnobservancia de la norma. Falta de previsi6n y control por parfe del supervisor.
Efecto: Contrato sin los requisitos exigidos para su ejecuci6n. No se puede determinar
el cilmplimiento del plazo del contrato.

Observaci6n N°8 Administrativa.
Condici6n:  El ente Concejo Municipal de Campo De La Cruz,  no elabor6 ni public6 el
Plan Anual de Adquisiciones.
Criterio:  Decreto  1082 de 2015. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Artfculo 2.2.1.1.1.4.3.
Causa:  Debilidades de control y planeaci6n de la actividad contractual.
Efecto:  Se ejecuta  la contrataci6n de manera improvisada y sin responder al Plan de
Acci6n.   .

R®spuesta del auditado a la Observaci6n N°8.
En  el  memorial  de  descargos  presentado  por      la  secretaria  del  punto  de  Control
auditado, no se consignaron respuestas a la presente observaci6n.

Determinaci6n del equipo auditor
Se confirma en toda su estructura tal y como fue concebida  la observaci6n desde su
origen y se eleva a Hallazgo administrativo N°5

Hallazgo N°5 Admjnistrativo.
Condici6n:  EI ente Concejo Municipal de Campo De La Cruz,  no elabor6 ni public6 el
plan Anual de Adquisiciones.
Criterio:  Decreto  1082 de 2015. Articulo 2.2.1.1.1.4.1. Articulo 2.2.1.1.1.4.3.
Causa:  Debilidades de control y planeaci6n de la actividad contractual.
Efecto:  Se ejecuta la contrataci6n de manera improvisada y sin  responder al  Plan de
Acci6n.

Observaci6n N°9 Admjnistrativa
Condici6n: El ente Concejo Municipal de Campo De La Cruz, no present6 los estados
de  situaci6n  financiera  en  forma  comparativa,  al  igual  que  las  notas  especificas  del
Balance General.
Criterio:  Resoluci6n 533 de 2015.  Norma 9.1.1  Parrafo 126.
Causa:  lnobservancia de las normas que regulan el fegimen de contabilidad publica.
Efecto:  Presentaci6n de informaci6n no dtil al usuario.
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Respuesta del audifado a la Observaci6n N°9.

En  el  memorial  de  descargos  presentado  por      la  secretaria  del  punto  de  Control
auditado, no se consignaron respuestas a la presente observaci6n.

Determinaci6n del equipo auditor

Se confirma en toda su estructura tal y como fue concebida la observaci6n desde su
origen y se eleva a Hallazgo administrativo N°6

Hallazgo N°6 Administrativo.
Condici6n: El ente Concejo Municipal de Campo De La Cruz, no present6 los estados
de  situaci6n  financiera  en  forma  comparativa,  al  igual  que  las  notas  especificas  del
Balance General.
Criterjo:  Resoluci6n 533 de 2015.  Norma 9.1.1  Parrafo  126.
Causa:  lnobservancia de las normas que regulan el fegimen de contabilidad pdblica.
Efecto:  Presentaci6n de informaci6n no dtil al usuario.

Observaci6n N° 10 Admjnistratjva -Fiscal
Condici6n:   En el  punto de control Auditado durante el  periodo 2021,  se  realizaron
Pagos por concepto de O.P.S sin los respectivos soporfes legales.
Criterio:  C.N.Art 209;  Decreto  111  de  1996 art 112,  Ley 1474..
Causa:  lnobservancia de las normas que regulan la funci6n ptlblica
Efecto:  Presunto detrimento por valor d $16.732.170.

Respuesta del auditado a la Observacj6n N°10.

Todos los nueve (9) contratos existentes en el periodo 2021  se cancelaron con el IIeno
de los requisitos legales y con sus respectivos soportes.

• Cumplimos con las normas que regulan la funci6n pdblica (DAFP)
• Por tanto no existe ningi]n detrimento ya que se ejecutaron dentro de las actividades

programadas y establec.Idas en el objeto del contrato.

Determinaci6n del equipo auditor

En  el  memorial  de  descargos  presentado  por      la  Secretara  del  punto  de  Control
auditado,  manifiesta que Todos los nueve (9) contratos existentes en el periodo 2021
se cancelaron con el lleno de los requisitos legales y con sus respectivos soportes.  Lo
cual  se evidencia en  los anexos adjuntos al  memorial de descargos,  se observa  una
lista de relaci6n de contratos ajio 2021  con sus ntlmeros de folios anexos de la auditoria
de la contrataci6n a saber:

Contrato No 001 -21  $ 908.526 AMALIA LOPEZ CARRILLO Carpeta que consta de 39
folios
•  Contrato  No  002 -21  $  908.526  JUAN  ROJAN0  SARABIA  Carpeta  consta  de 44
folios
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• Contrato  No 003-21  $  908.526 AMALIA LOPEZ CARRILLO  Carpeta que consta de
40 folios
•  Contrato  No  004-21  $  1.600.000  SANTIAGO  MARENCO  CANTILLO  Carpeta  que

consta de 44 folios Anexamos cop fa del valor real del contrato
•  Contrato  No  006 -21  $1.817.052  SANTIAGO  MARENCO  CANTILLO  Carpeta  que

Ci]nsta de 45 folios
•  Contrato  No  007-21  $  908.526  AMALIA  LOPEZ  CARRILLO  Carpeta  Consta  de  39
fofies
• Contrato No 008-21  $  1.200.000 SANTIAGO MARENCO CANTILLO Carpeta constia

\le43foiios
• Contrato No 009-21  SMC-002-21  RAFAEL PEREZ CALVO Carpeta que consta de 67
folios Anexo contrato de minima ouantia lleno de los requisitos legales y fofocopfas cfe
los pagos de impuestos Departamentales con fecha de pago  en el mes de julio de 2021
y la seguridad social

La Comisi6n acepta la informaci6n aportada por el auditado y le elimina fa connotaci6n
fifiscal   pero considera mantener le connotaci6n administrativa de esta observaci6n en
vista que estos documentos no estaban contenidos en les carpetas que se revisaron lo
oual denota una deficiencia en el orden archivistico, ya que fa carpeta contractual debe
tener archivada toda le documentaci6n relaciorrada con el prooeso contractual.  Raz6n
por   le   cual   la   observaci6n   No   7   se   confirma   parcialmente   en   su   caracteristica
administrativa y se le suprime su connotaci6n fiscal y se eleva a Hallazgo administrativo
N07.

Hallazgo N°7 Administrati\ra
Condici6n:   En  el  punto de control Anditado durante el  periodo 2021,  se  realizaron
Pagos por concepto de O.P.S sin los respectivos soportes legales.
Criterio:  C.N Art 209;  Decreto  111  de  1996 art  112,  Ley  1474..
Causa:  lrobservancia de las rrormas que regulan la funci6n ptlblica
Efecto:  Presunto detrimento por valor d $16.732.170.

GEST16N FINANCIERA

Los activos corrientes  presentan saidos al cierre del periedo 2021  por $ 22.512.666.y
los  No  corrientes  presentan  saldos  de  se.000.000  para  un  total  de  activos  de  $
27.512.666.,y  sue  pasivos  reflejan  saldos  par  $  20.504.383.  con  patrimonie  de  $
7.145.480.

Los activos corrientes  presentan saldos al cierre del periodo 2022 por $ 22.649.863.y
los  No  corrientes  presentan  saldos  de  5.000.000  para  un  total  de  activos  de  $
27.649.863.,y  sue  pasivos  reflejan  saldos  por  $  20.504.383.  con  patrimonio  de  $
6.220.495.

Raz6n Corriente =  Activo Corriente / Pasivo Corrl.ente

Periodo 2021              22.512.666    =   1.09
20.504.383
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Periodo2022              22.649.863    =   1.10
20.504.383.

Interprotaci6n.

Esto  es  sehal  de  que  los  activos  son  mayores  a  los  pasivos,  lo  que  te  permitiria
afrontar las oblisaciones de pago a corto plazo.

EI  Punto  de  Control  Procesa  y  genera  lnformaci6n  Econ6mica,  Social,   Financiera,
Presupuestal  y de  Tesoreria,  que  garantiza  el  adecuado  registro y ouantificaci6n  de
Bienes, Servicios y Oblieaciones del Concejo munieipal de Campo de fa Cruz, garantiza
el  oumplimiento  de  la  normatividad  aplicable  en  t6rminos  de  ordenacich  del  gasto
delegada, asi como controfar el funcionamiento de los subprocesos a su cargo para fa
adecuada planeaci6n, ejecuci6n y seguimiento a los reoursos econ6micos.

La Administraci6n Financiera del Concejo esfa constituida por el conjunto de derechos
representados en las Transferencias y oblieaciones de contenido econ6mico fimanciero.
Cconforme a    Ley.  Las obligaciones del Concejo son las inherentes al funcionamiento.

Se  observ6  que   los  estados  de  situaci6n  financiera   No  se  presentan  en  forma
comparativos, al isual que las notas explicativas No  oumplen con lo estipulado en dicha
rorma  le que denota un  lnoumplimiento   le  resoluci6n 533 de 2015 en  fa  presentaci6n
de reportes.
Resoluci6n 533 de 2015.  Norma 9.1.1  Parrafo 126.

4.      CUADRO DE HALLAZGOS

1.  ADMINISTRATIVOS 7
2.  DISCIPLINARIOS 0
3.  PENALES 0
4.  FISCALES 0
5.  BENEFICIO FISCAL 0
TOTAL 7
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